Sprawozdanie
z wykonania zadan budzetowych

Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
za 2014 rok

GCOP/2014/01, Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz animowanie lokalnego
rozwoju w oparciu o_aktywnos$¢ obywatelska — wykonanie planu wydatkow na poziomie
96,63%0.

I. Swiadczenie pomocy dla podmiotéw III sektora — GCOP/2014/01/01

W ramach realizacji zadania aktualizowano baze gliwickich organizacji pozarzadowych, ktora
na dzien 31.12.2014 r. liczyta 523 organizacje; udostgpniano pomieszczenia GCOP oraz
zaplecze biurowe 190 organizacjom, ktore podpisaty Porozumienie o wspotpracy. Lacznie
organizacje, grupy nieformalne i spotecznicy wykorzystali ponad 38 676 godzin pracy GCOP.
Uzytkownikom zapewniono dostgp do komputera z internetem, telefonu, ksera; prowadzono
skrytki korespondencyjne. W dwoch filiach udostepniono powierzchni¢ wystawienniczg na
prezentacje¢ 33 wystaw. Ponadto w ramach zadania:

1. Udzielano biezgcego wsparcia organizacjom pozarzadowym poprzez prowadzenie
konsultacji (23) m. in. z zakresu tworzenia i funkcjonowania organizacji, zrodet
finansowania dziatalnosci, przygotowania i realizacji projektow, zarzadzania organizacja i
planowania dziatan.

2. Zorganizowano spotkania:

e 4 spotkania kwartalne ,,W GCOP przy kawie”,

e 57 spotkan zespotow branzowych, tj.: ds. zdrowia, pomocy spotecznej, ekologii oraz
turystyki i krajoznawstwa (4), ds. bezpieczenstwa publicznego (13), ds. kultury (13),
ds. seniorow (6), ds. edukacji, wychowania i innowacyjno$ci (11) oraz Gliwickiej Rady
Rowerowej (7).

3. Zorganizowano 11 posiedzen Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
przeprowadzono konsultacje z organizacjami, majace na celu wypracowanie Programu
Wspotpracy Miasta Gliwice z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2015.

4. Zrealizowano 2 gry edukacyjne dla miodziezy szkolnej dot. spoleczenstwa
obywatelskiego.

5. Filia GCOP Centrum Organizacji Kulturalnych we wspotpracy z 3 organizacjami, wzigta
udziat w miejskich obchodach Artnocy, w czasie ktorej fili¢ odwiedzito 170 oséb oraz w
obchodach Swiatowego Dnia Roznorodnosci Kulturowej, w ktorej udziat wzigto 25 osob.

6. Prowadzono dzialalno$¢ promocyjng i badawcza:

e przygotowano 44 artykuty do Miejskiego Serwisu Informacyjnego,

e przy pomocy newslettera rozestano 51 informacji waznych dla trzeciego sektora,

e opracowano raport dotyczacy promocji dziatan organizacji pozarzadowych o profilu
kulturalnym,



10.

II.

e zorganizowano kampani¢ spoteczng ,,Przekaz 1% swojego podatku na rzecz gliwickich
organizacji pozytku publicznego”, w ramach ktorej odbyly si¢ nastepujace
przedsi¢wzigcia: mini targi ,,OPP'a” w ktorym wzieto udziat 11 organizacji i ok. 500
odwiedzajgcych; bezptatne wypetnianic PIT przez wolontariuszk¢ GCOP (22
korzystajacych z ustugi); 32 osoby wzigty udzial w akcji Fotomieszkaniec. Ponadto
podczas kampanii jako narzedzia promocji zostaty wykorzystane: bannery, plakaty,
ulotki, pieczatki o tresci,,Przekaz 1% swojego podatku na rzecz gliwickich OPP”,
strona internetowa zawierajaca baz¢ gliwickich OPP, a specjalnie oklejony autobus z
hastem kampanii pokonat tras¢ 5066 km,

e pracownicy jednostki brali udziat w targach, konferencjach, festynach, na ktérych
promowali dziatalno§¢ GCOP.

10 os6b wzigto udziat w projekcie ,,Mosty kultury — obcy w miescie” (realizowanym w

partnerstwie w ramach Akcji 1.1 Programu Mtodziez w Dziataniu), dla ktérych

przygotowano 3 warsztaty.

Przeprowadzono szkolenia z zakresu obstugi komputera (72 godzin), w ktorych udziat

wzi¢to 24 seniorow.

Zorganizowano 8 warsztatow w dwoch edycjach projektu ,,f.apami po sztuce” (warsztaty

typu ,hands on” ze sztuka, adresowane do oséb dorostych, a prowadzone przez

instruktorow zwigzanych z organizacjami pozarzgdowymi, spotecznikow, pasjonatow), w

ktorych uczestniczyty 103 osoby.

W szkotach przeprowadzono 4 warsztaty dla 111 uczniéw obejmujace tematyke: m.in.

przedsiebiorstwo a podmiot ekonomii spotecznej (roznice w zasadach dzialania), zasady

rejestracji i funkcjonowania podmiotow ekonomii spoteczne;j.

Rozwoj edukacji obywatelskiej i wolontariatu w szkolach oraz organizacja Dnia

Wolontariusza — GCOP/2014/01/02.

1.

Przeprowadzono 7 warsztatow w szkotach z zakresu edukacji obywatelskiej i kulturalnej
oraz 12 zwigzanych z wolontariatem, w ktorych tacznie wzieto udziat 254 osob.
Zrealizowano przedsigwzigcie edukacyjne ,,Pompka Obywatelska” — projekt skierowany
do szkot gimnazjalnych 1 ponadgimnazjalnych, zwigzany z poznawaniem Srodowiska
organizacji pozarzadowych. W projekcie wzigto udziat 119 uczestnikéw, ktorzy
skorzystali z 6 warsztatow.

261 uczniow szkot podstawowych wzigto udziat w 13 warsztatach na temat aktywnosci
spotecznej ,,Jestem aktywny — pomagam, bo lubig¢”.

Kontynuowano projekt Liderzy Szkolnych Klubow Wolontariatu (SKW), w ktorym udziat
wzigto 45 uczniow uczestniczac tacznie w 13 warsztatach.

Z okazji Dnia Wolontariusza 9 grudnia 2014 r. odbyla si¢ uroczysta gala,
w czasie ktorej wreczono 750 dyploméow dla wolontariuszy, rozstrzygnigto takze konkursy:
»Koordynator Najblizszy Wolontariuszom™ (1 laureat, 1 wyrdznienie, 1 wyrdznienie
specjalne) oraz ,,Wolontariusz Roku” (1 laureat, 3 wyr6znienia).



I11. Aktywizacja spoleczenstwa obywatelskiego — GCOP2014/01/03

1. Organizowano cykl 5 warsztatow pn. ,,Lider-animator” skierowany do lideréw lokalnych
i wolontariuszy, majacy na celu wyposazy¢ ich w wiedze¢ i umiejgtnosci potrzebne do
organizowania lokalnych spotecznos$ci. Udziat w nim wzi¢to 12 osob.

2. Zorganizowano 8 warsztatow ,,Tool box ekspert — pakiet niezb¢dnych narzedzi dla
animatorow” (warsztaty skierowane do animatoréw, nauczycieli, edukatorow i
spotecznikow zwigzanych z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz
gliwickich dzieci i mlodziezy, a takze mtodziezy organizujacej i prowadzacej warsztaty),
w ktorych udziat wzieto 28 osob.

3. Zorganizowano kiermasz pn.. ,,WOW — Wakacyjne Oferty Wypoczynkowe”, w ktorym
udziat wzielo 17 wystawcow.

4. Prowadzono posrednictwo pomigdzy wolontariuszami a organizacjami 1 instytucjami
chcacymi zatrudni¢ wolontariusza: 113 zgloszen osob zainteresowanych wolontariatem,
100 aktualnych ofert wolontariatu. Przeprowadzono 18 spotkan informacyjnych dla
koordynatorow wolontariatu (21 uczestnikdw) 1 68 spotkan informacyjnych dla 124
wolontariuszy.

5. Kontynuowano projekty: Basniowe Babcie (wolontariuszki odwiedzaty dzieci w
przedszkolach oraz uczestniczyly w 21 spotkaniach w Centrum Wolontariatu, ktore
potaczone byly z prelekcjami, warsztatami, itp.) oraz Klub Aktywnego Seniora (dla osob
starszych zainteresowanych wolontariatem), w ramach ktorego odbylo si¢ 36 spotkan.
Ponadto zorganizowano 37 spotkan Grupy Teatralnej Seniorow, czego efektem byty 4
spektakle — pt. ,,Kroélowa Zima” oraz ,,Serenada”.

6. Zorganizowano 11 spotkan w ramach ,,Cafe W” (spotkania integrujaco-informacyjne dla
wolontariuszy).

7. W galerii w filii COK przeprowadzono 9 ,,Lekcji z malarzem”, dla tacznej liczby 214
uczestnikow.

8. Zorganizowano nastgpujace wydarzenia:

e Spotkanie Prezydenta Miasta z organizacjami, ktére odbyto si¢ 4 czerwca 2014 r. W
czasie uroczystej Gali nastapito rozstrzygnigcie konkursu ,,Liderzy Spoteczni Gliwic
2013” (60 zgloszen) i wreczenie nagrod w poszczegolnych kategoriach:

,,Debiut Roku 2013” — Fundacja ,,Biegamy z Sercem”,

— ,,0Organizacja Roku 2013” — Stowarzyszenie ,,Cata Naprzod”, wyroznienie -
Stowarzyszenie GTW,

— ,Lider Spoteczny Roku 2013” — Malgorzata Malanowicz-Peczak — prezes
Stowarzyszenia na rzecz Dziedzictwa Kulturowego Gliwic ,,Gliwickie
Metamorfozy”,

— ,,Biznesowy Dobroczynca Roku 2013” — firma PCSTORE/WED WIL Sebastian
Wilk,

— ,Inicjatywa Roku 2013” — Niedzielna Liga Futsalu, czyli charytatywne
rozgrywki w pitke nozng halowa (glosy na jedng z trzech nominowanych



inicjatyw oddawali mieszkancy za pomocg formularza internetowego, jak i
kuponu zamieszczonego w ,,MSI”).
Gosciem specjalnym Gali byla Ewa Blaszczyk — aktorka, zatozycielka i prezes Fundacji
»AKOGO?”.
Dzien Dobrych Uczynkéw (gala potaczona z rozstrzygnigciem konkursu na najlepsza
akcj¢ dobrych uczynkow, ktéra odbyta si¢ 17 czerwca 2014 r.) — w konkursie udziat
wzieto 18 Szkolnych Klubéw Wolontariatu 1 grup mitodziezy, laczna liczba
zaangazowanych w realizacj¢ dobrych uczynkéw to ponad 1126 osob. Dla laureatow
zostaly zorganizowane warsztaty: ceramiczny, fotograficzny oraz pami¢¢ na zawotanie.
Z okazji 3 rocznicy dzialalnosci filii Dom Aktywnej Mlodziezy zorganizowano
konferencje pt. ,,Aktywna mtodziez” oraz 2 panele warsztatowe ,,Aktywna Mtodziez w
szkole i poza nig”, a takze wystawe fotograficzng obrazujaca 3 lata dziatan.
Po raz pierwszy zorganizowano 4 spotkania kreatywne Pecha Kucha, tj. otwarte
spotkania oparte na migdzynarodowym formacie, podczas ktorych wystepuja rozne
zaproszone osoby, inspirujace, zachecajace do wspotpracy.

9. Podjeto szereg dziatan animujacych spoteczno$¢ lokalna:

prowadzono ,,Gliwicki Bank Czasu” — polegajacy na bezplatnej wymianie ustug
pomigdzy uczestnikami — liczba wymian — 17,

prowadzono klub seniora w dzielnicy Politechnika, w ramach ktérego odbyto si¢ 30
spotkan,

zorganizowano 7 spotkan w dzielnicach (z instytucjami lokalnymi, ngo, mieszkancami)
w celu podejmowania wspolnych dziatan w srodowiskach lokalnych oraz 4 spotkania
wylonionej grupy animatorow,

w ramach projektu ,,Czytelnisko” odbyto si¢ 7 spotkan klubu dyskusyjnego ,,Z ksiazka
przy kawie” oraz 1 gietda ksigzek,

odbylo si¢ 19 spotkan w ramach Targowiska Umiejetnosci, w ktorych udzial wzigto
201 uczestnikow,

wspolnie z mieszkancami podjeto 9 wspdlnych inicjatyw: bal karnawatowy dla dzieci,
spotkanie z mieszkancami ws. diagnozy spolecznej dzielnicy Politechnika,
Podworkowy Dzien Dziecka, zajecia wakacyjne dla dzieci w dzielnicy Politechnika i
Labedy, Jesienny Festyn w Labedach, Festyn Rodzinny przy SP 36, Spotkanie z
Mikotajem, spotkanie $wigteczne w dzielnicy Politechnika (na terenie Parafii p.w.
Najswietszego Serca Pana Jezusa),

w ramach Akademii Matego Artysty dla dzieci z dzielnicy Politechnika odbyly si¢ 32
spotkania,

zorganizowano korepetycje dla dzieci z dzielnicy Politechnika — 88 spotkan,
zorganizowano 2 spotkania warsztatowe dla wolontariuszy pn. ,,Animacja czasu
wolnego”, w ktorych udziat wzieto 19 uczestnikow,

w okresie ferii zimowych dla dzieci z dzielnicy Politechnika zorganizowane 4
spotkania, a na ich zakonczenie zostat zorganizowany bal karnawatowy. Lacznie udziat
wzieto 90 osob,

rozpoczgto wydawanie biuletynu dzielnicowego (3 wydania).



10. Uruchomiono punkt w Centrum Kulturalno-Sportowym ,,L.abedz”, w ktoérym zrealizowano
nastepujace dziatania animujace:
e 35 spotkan Akademii Malego Artysty,
e 17 spotkan Klubu Scrabble,
e 15 spotkan w Strefie Seniora,
e 5 edycji kursu komputerowego dla 10 seniorow,
e 5 spotkan w ramach zaje¢ artystycznych dla dorostych,
e podjeto wspolng inicjatywe z MBP pn. ,,Podroze Koziotka Matotka”,
e 15 seniorow uczestniczyto w 2 zajeciach szkotki nordic walking.

11. Wspierano 5 klubow seniora powstatych w dzielnicach Gliwic (Brzezince, Ostropie,
Zernikach,  Wilczym  Gardle oraz  So$nicy)  poprzez  zorganizowanie
3 szkolen dla liderow klubow seniora, 3 spotkan informacyjno — integrujacych oraz
6 warsztatow w siedzibach klubow.

GCOP/02 Obsluga administracyjna jednostki - wykonanie planu wydatkéw na poziomie
99,73 %.

W ramach realizacji zadania GCOP/2014/02/01 na biezgco prowadzona byta:

1. Obstluga kadrowa oraz finansowa pracownikow GCOP oraz osob zatrudnianych na
umowe zlecenie oraz o dzieto.

2. Obsluga uméw cywilno-prawnych z kontrahentami wykonujacymi okreslone ustugi na
rzecz dziatalnosci GCOP ( redagowanie, konsultacja z prawnikiem, podpisanie, kontrola
nad realizacj3).

3. Prowadzenie zamdéwien w sprawach robdt budowlanych, zakupu towarow 1 ushug
w oparciu o Prawo zamowien publicznych.

4. Administrowanie i monitorowanie systemow informatycznych na wszystkich filiach
GCOP.

5. Obstuga eksploatacyjno- gospodarcza wszystkich filit GCOP.



