Sprawozdanie
z wykonania zadan budzetowych

Centrum 3.0 — Gliwickiego Osrodka Dziatan Spotecznych za 2022 rok

GODS/01/d Dochody budzetowe

Centrum 3.0 uzyskato w 2022 roku dochody w wysokosci 5879,61% planu z nastepujgcych tytutow:
710/71095/0920 — Wptywy z tytutu odsetek — wykonanie planu dochodéw na poziomie 549,69%.
Dochody dotyczyty wptywow z tytutu naliczenia odsetek od kar umownych.

710/71095/0950 — Wptywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajgcych z uméw — wykonanie planu
dochoddw na poziomie 21891,76%.

Dochody pochodzity z tytutu wptywu kar umownych.
710/71095/0970 — Wptywy z r6znych dochodéw — wykonanie planu dochodéw na poziomie 269,25%.

Dochody pochodzity z wynagrodzenia przystugujgcego ptatnikowi sktadek ZUS za wyptate swiadczen
chorobowych i wynagrodzenia z tytutu inkasa za terminowy pobdr podatku dochodowego od oséb
fizycznych oraz wptywu kar umownych i naleznych odsetek.

GODS/2022/01 — Wspobtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz animowanie lokalnego rozwoju

w oparciu o aktywnos¢ obywatelskg — wykonanie planu wydatkéw na poziomie 86,84%.

I. Swiadczenie pomocy dla podmiotéw Il sektora — GODS/2022/01/01

Realizujgc zadanie aktualizowano baze gliwickich organizacji pozarzadowych wspdtpracujacych
z Centrum 3.0, ktéra na dziern 31.12.2022 r. liczyta 166 wpisdw. Na podstawie 230 podpisanych
porozumien o wspoétpracy udostepniano pomieszczenia oraz sprzet biurowy organizacjom, komitetom
zatozycielskim i fundatorom, spotecznikom i grupom nieformalnym. 151 podmiotéw korzystato
z adresu Centrum 3.0 jako adresu na siedzibe. tacznie z lokali Centrum 3.0 skorzystato 63 474
uzytkownikow (w tym 87 statych organizacji) przez 14 078 godzin. Beneficjentom zapewniono dostep
do Wi-Fi, komputera z Internetem i skanerem oraz ksera. Prowadzono skrytki korespondencyjne dla
organizacji i odebrano 1 772 przesytki. Udostepniono powierzchnie wystawienniczg na prezentacje 21
wystaw oraz umozliwiono organizacje 12 koncertdow, spektakli oraz eventéw.

Il. Aktywizacja spoteczenistwa obywatelskiego — GODS/2022/01/02

1. Odbyty sie 4 spotkania zespotu branzowego ds. kultury, 15 spotkan Rady Senioréw Miasta Gliwice
oraz 8 posiedzen Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Gliwicach. Ponadto dla
cztonkéw Rady Senioréw zorganizowano 6 warsztatow rozwojowych.

2. Zorganizowano kampanie ,Przekaz 1% swojego podatku na rzecz gliwickich OPP”. Materiaty
promocyjno-informacyjne dotyczace gliwickich OPP byly dostepne w 20 lokalizacjach,
w 15 miejscach zapewniono publikacje medialne. Kampanie wsparto 5 ambasadoréw (znanych
0s0b dziatajgcych w Gliwicach w sferze kultury i nauki), natomiast 50 mieszkanicéw skorzystato
z bezptatnego wypetniania PIT.

3. Konferencja #coNoweGO — wydarzenie adresowane do osOb zwigzanych z organizacjami
pozarzagdowymi oraz tych, ktérzy chcg zgtebi¢ temat trzeciego sektora. Konferencja odbyta sie
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09.06.2022 r. pod hastem ,,Dobry biznes”. Tematem przewodnim byta wspdtpraca z biznesem oraz
wolontariat z réznych perspektyw. Uczestnicy mieli okazje dowiedzie¢ sie, na czym polega
wolontariat pracowniczy i jakie korzysci przynosi organizacji, a takze wymienic sie informacjami
o dobrych praktykach wspdtpracy NGO i biznesu. Gosémi wydarzenia byli: Tomasz Schimanek
z Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Marcin Dziubek Dyrektor Zarzgdzajacy Firmy Samsic
Polska. Uczestnicy mogli wzig¢ udziat w dwdch blokach warsztatowych (podczas kazdego z blokéw
do wyboru byty 4 warsztaty). W wydarzeniu wzieto udziat 60 uczestnikéw, dla ktérych
przygotowano pakiety konferencyjne.

W ramach obchoddw Dnia Wolontariusza odbyty sie 2 wydarzenia (05.12.2022 r. na gliwickim
Rynku — wzieto udziat ok. 400 oséb, 09.12.2022 r. w Cechowni w Gliwicach — wzieto udziat 120
0s0b), ktérych celem byta integracja spotecznosci wolontariuszy i organizacji pozarzgdowych oraz
promocja idei wolontariatu wsréd mieszkancow Gliwic. Podczas obu wydarzen odbyly sie
prezentacje i wystgpienia lokalnych dziataczy spotecznych i gliwickich organizacji pozarzagdowych,
a takze osdb na co dzien zajmujgcych sie tematyka wolontariatu. Wséréd uczestnikdw obydwu
wydarzen zostaty rozdystrybuowane materiaty promocyjne. Ponadto w zwigzku z obchodami Dnia
Wolontariusza wolontariuszki Centrum 3.0 wraz z Ewg Aksamit (liderkg zespotu Velveteve)
przygotowaty piosenke #NIEZAWODNI, ktérej celem byta promocja idei wolontariatu.

Prowadzono posrednictwo wolontariatu miedzy organizacjami i instytucjami. Liczba zgtoszen
0s6b zainteresowanych wolontariatem wyniosta 191, natomiast 76 oséb zainteresowanych
wolontariatem skorzystato z 75 ustug doradczych. 42 organizacje/instytucje skorzystaty
z posrednictwa Centrum 3.0. Zebrano 68 ofert wolontariatu.

Odbyty sie 23 spotkania doradcze dla 36 koordynatorow wolontariatu oraz 16 spotkan z
koordynatorami, ktorych celem byta wymiana doswiadczen oraz integracja Srodowiska (wzieto w
nich udziat 18 uczestnikéw). Ponadto odbyly sie 4 spotkania integrujgco-informacyjne dla 26
wolontariuszy.

Zorganizowano warsztaty dla przedstawicieli Szkolnych Klubéw Wolontariatu z zakresu diagnozy
lokalnych potrzeb (42 warsztaty dla 952 uczestnikéw).

Prowadzono Lokalny Punkt Informacji Programu Eurodesk, w ramach ktérego informowano
mtodziez i osoby z nig wspdtpracujace o funduszach, grantach, mobilnosciach i aktywnosciach
europejskich. W ramach punktu przeprowadzono 15 warsztatow, w ktérych udziat wzieto 229
uczestnikéw. Ponadto odbyto sie 25 spotkan doradczych dla 26 uczestnikow.

Z dziaftalnosci Klubu Osiedlowego ,Baildonka” skorzystato 1 055 uczestnikéw. Klub dziatat
codziennie jako miejsce otwarte, w ktérym mieszkanncy mogli indywidualnie korzystac
z przestrzeni i dostepnych materiatéw celem spedzenia czasu wolnego, realizacji swoich
spotecznych i kulturalnych potrzeb. Odbyty sie réwniez 134 spotkania dla 735 uczestnikéw
w ramach dziatalnosci fakultatywnych klubéw tematycznych — warsztatdw o tematyce
rekodzielniczej, edukacyjnej i plastycznej, organizowanych ze wsparciem wolontariuszy.

Zorganizowano projekt pn. Rok Szkolnej Aktywnosci 2021/22, do ktérego przystapito 8 gliwickich
szkét. W pierwszym etapie szkoty wziety udziat w specjalistycznej $ciezce rozwoju Szkolnych
Klubéw Wolontariatu, m.in. w spotkaniach informacyjnych, warsztatach czy debatach. Natomiast
w drugim etapie projektu szkoty zgtosity i realizowaty swoje wtasne projekty spoteczne. tacznie
zaangazowanych zostato 240 mtodych wolontariuszy. Podsumowaniem Konkursu byta uroczysta
gala (dla 100 osdb), ktéra odbyta sie w lokalizacji Centrum 3.0 przy ul. Studziennej 6 w Gliwicach.
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Forum Mtodych Pomystéw — konkurs grantowy dla szkét podstawowych i srednich realizowany
w partnerstwie z CH Forum w Gliwicach. Wolontariusze wraz z opiekunami zgtaszali inicjatywy do
realizacji w nowym roku szkolnym, ktére nastepnie byty poddane pod gtosowanie przez mtodziez.
tacznie zgtoszono 8 projektéw, natomiast dofinansowanie otrzymat Zespdt Szkét Budowlano-
Ceramicznych w Gliwicach za projekt , Festyn z okazji Dnia Dziecka”.

Prowadzona byta wspodtpraca z Radami Dzielnic, w ramach ktérej odbyty sie 2 wydarzenia
integracyjne dla 30 uczestnikdow. Przeprowadzono réwniez 1 szkolenie dla reprezentantéw rad,
w ktérym udziat wziety 2 osoby. Ponadto w 20 spotkaniach roboczych wzieto udziat 240
uczestnikéw. Centrum 3.0 zorganizowato spotkania Prezydenta Miasta z mieszkaricami kazdej
dzielnicy Gliwic. Przedmiotem 20 spotkan (ktdre odbywaty sie w maju i czerwcu) byty biezgce
tematy dotyczace dzielnic oraz prezentacja dotychczasowych realizacji miejskich.

Zorganizowano Forum Lokalnych Lideréw Spotecznych — wydarzenie dla Rad Dzielnic oraz innych
ciat doradczych funkcjonujgcych w Gliwicach. Odbyto sie 22.03.2022 r. i miato na celu integracje
i wzajemna inspiracje. W wydarzeniu wzieto udziat 80 uczestnikow (reprezentanci 24 podmiotow).

Prowadzone byto doradztwo dla senioréw o tematyce ogdlnej i specjalistycznej (102 spotkania
doradcze dla 102 uczestnikow).

W ramach cyklu warsztatéw rozwojowych dla senioréw 68 uczestnikdéw wzieto udziat w 10
warsztatach. W ramach warsztatéw odbyt sie m.in.: kurs jezyka wtoskiego ,,Z nutkg w tle”, cykl
spotkan otwartych poswieconych muzyce klasycznej ,Opera nie gryzie” oraz spotkanie w ramach
Miejskiej Sciezki Zdrowia.

Przeprowadzono szkolenia dla senioréw z zakresu bezpieczenstwa cyfrowego, psychologii,
zdrowia, itp. (5 szkolen, 67 uczestnikdw).

Z doradztwa dla senioréw w ramach projektu ,,FB taczy pokolenia” skorzystato 102 uczestnikéw w
trakcie 102 spotkan. Natomiast do realizacji powyzszych dziatan pozyskano 2 wolontariuszy.

Odbyto sie 18 szkolen w ramach Kursu komputerowego dla senioréw, w ktérych udziat wzieto 20
uczestnikéw. Do prowadzenia ww. szkolen pozyskano 4 wolontariuszy.

W ramach Gliwickiego Teatru Seniora odbyto sie 15 warsztatow (38 godzin). Zorganizowane
zostaty 4 wystepy, w ktérym wzieto udziat 167 uczestnikdw (mieszkancow Gliwic).

W ramach Akademii Aktywnosci Seniorow odbyto sie 6 spotkan/warsztatéw integracyjnych
(62 uczestnikow).

Centrum 3.0 wspierato w 2022 roku 17 Klubdéw Seniora. Odbyto sie 51 spotkan i warsztatéw
rozwojowych dla cztonkédw Klubdw Seniora (494 uczestnikow) a takze 3 warsztaty rozwojowe dla
liderow Klubéw Seniora (21 uczestnikéw). Ponadto dla lideréw zorganizowano 2 szkolenia
(20 uczestnikdw) oraz 11 spotkan informacyjno-integracyjnych (130 uczestnikdow). Pozyskano
8 wolontariuszy do realizacji dziatan prowadzonych w ramach Strefy Seniora.

Zorganizowana zostata Biesiada Senioralna, w ktorej udziat wzieto 120 uczestnikow.
Rozestano 44 newslettery i 7 paczek sms z informacjami o wydarzeniach dla senioréow.

W ramach Gliwickiego Budzetu Obywatelskiego ukazaty sie 244 publikacje medialne
i rozdystrybuowano 461 materiatéw promocyjnych. Odbyto sie rowniez 7 spotkan informacyjnych
dla 350 uczestnikow. W trakcie gtosowania na 130 zadan poddanych pod gtosowanie oddano 39
156 gtosow (w tym 21 642 papierowo). W wyniku gtosowania do realizacji w 2023 zakwalifikowato
sie 69 zadan.
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W ramach Gliwickiej Inicjatywy Lokalnej ukazaty sie 24 publikacje medialne i rozdystrybuowano
10 materiatéw promocyjnych. Odbyto sie 10 spotkan informacyjnych dla 11 uczestnikow.
Ztozonych zostato 31 wnioskdéw, a przyjetych do realizacji w 2023 roku zostato 10.

Ukazaty sie 83 publikacje medialne (na stronie internetowej oraz mediach spotecznosciowych)
dotyczacych aktywnosci spotecznych realizowanych przez organizacje wspierane przez Centrum
3.0 oraz 291 publikacji dotyczacych dziatan organizowanych przez Centrum. Rozestano
35 newsletteréw o dziataniach organizacji i wydarzeniach oraz projektach realizowanych przez
Centrum. Ponadto wspierano promocyjnie organizacje poprzez przygotowanie materiatéw
promocyjnych (facznie przygotowano 38 materiatéw).

Odbyto sie 7 audycji radiowych (w Radiu Imperium oraz Radiu CCM) promujacych dziatalnosc¢
Centrum 3.0 i gliwickiego trzeciego sektora.

Pracownicy, promujgc Centrum 3.0, brali udziat w targach, konferencjach oraz festynach.

Ponadto w ramach zadania:

1.

Prowadzono doradztwo w zakresie wolontariatu pracowniczego (5 spotkan doradczych dla
6 uczestnikéw, 7 zainteresowanych firm).

W ramach wolontariatu specjalistycznego pozyskano 8 wolontariuszy zainteresowanych
wolontariatem specjalistycznym niemedycznym, z ktérymi wspdtpracowaty 2 podmioty.

Na zaproszenie Fundacji Obywatele Wspdlnej Europy pracownik Centrum 3.0 wzigt udziat
w miedzynarodowym spotkaniu partneréw projektu Fundacji w ramach Programu Erasmus +.
Spotkanie byto poswiecone oméwieniu dobrych praktyk w zakresie organizacji wolontariatu
w roznych formach oraz pracy nad motywacjg wolontariuszy. Przedstawiono gliwicka
perspektywe dziatania wolontariatu m.in. z uwzglednieniem dziatania szkolnych klubéw
wolontariatu, metodologii wsparcia organizacji pozarzadowych oraz formalnych aspektéw
wolontariatu w Polsce.

Poza doradztwem w ramach realizacji projektu ROWES 2.0 prowadzone byto doradztwo
w zakresie aktywnosci spotecznej (w 14 spotkaniach wziety udziat 22 osoby) oraz w zakresie
biezacej dziatalnosci organizacji, pisania wnioskéw o dotacje i rozliczania projektéw (30 ustug
doradczych dla 30 uczestnikow).

Odbyto sie 5 szkolen dla organizacji (48 uczestnikow).

Uruchomiono Gliwickg Platforme Partycypacyjng ,,DecydujMY! Razem”, na ktdrej opublikowano
7 serwiséw (Konsultacje Spoteczne, Gliwicka Inicjatywa Lokalna, Rady dzielnic, Gliwicki Budzet
Obywatelski, Wypowiedz Sie, Strategia 2040, Gliwice dla Osoéb
z niepetnosprawnosciami). Ponadto przeprowadzono 15 konsultacji spotecznych w formie
elektronicznej oraz 5 ankiet w serwisie Wypowiedz Sie.

Uruchomiono program minigrantdw dla senioréw — Aktywni seniorzy 2022, ktérego gtéwnym
celem byto wsparcie inicjatyw spotecznych gliwickich klubow seniora oraz grup nieformalnych
w zakresie aktywizacji oséb starszych oraz wspoétpracy miedzypokoleniowej. Program realizowany
byt w okresie od wrzesnia do listopada - 10 zgtoszonych klubéw seniora otrzymato po 1 000 zt.

Swojg dziatalno$¢ kontynuowat nieformalny zespdt ds. osdb niepetnosprawnych. W sktad
Gliwickiego Forum Organizacji Dziatajgcych na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami ,Nie jestes
sam” (FOZN) wchodzi 15 organizacji. W 2022 odbyto sie 9 spotkan tego zespotu. Ponadto



10.

11.

pracownik Centrum 3.0 we wspodtpracy z organizacjami tworzgcymi FOZN strone internetowg
http://fozn.org.

Odbyto sie 1 spotkanie nieformalnego zespotu ds. polityki lokalowej.

Uruchomiono pilotazowy projekt mentoringowy, w ramach ktérego wolontariusze
przeprowadzali fotorelacje z wydarzen przygotowanych przez organizacje. Celem wspétpracy
w ramach programu byto podniesienie kompetencji wolontariusza z zakresu fotografii cyfrowej
oraz wypromowanie formy wolontariatu, jakg jest wolontariat kompetencyjny. Wolontariusze
realizowali zadania przy wsparciu i pod nadzorem mentora.

Centrum 3.0 we wspdtpracy z Teatrem Miejskim w Gliwicach ogtosito konkurs dla organizacji
pozarzadowych, w ktédrym nagroda byto nieodptatne udostepnienie przestrzeni Kina Amok (Sceny
Bajka) w Gliwicach. Regulamin konkursu zostat przygotowany we wspétpracy z zespotem
branzowym ds. kultury. Zgtoszone zostaty 3 projekty. Laureatem konkursu zostato wydarzenie
zaproponowane przez Fundacje Nasza Scena pt.: ,,Powrdé¢my jak za dawnych lat”. Spektakl zostat
zaprezentowany 20 maja 2022 r.

Ponadto zrealizowane zadania wspierajgce dziatania na rzecz uchodzcéw z Ukrainy:

1.

Prowadzona byta wspodtpraca ze szkotami, w zakresie realizacji zbidrek i organizacji dziatan
pomocowych (w tym m. in. szkolenia dla nauczycieli).

Prowadzone byto posrednictwo wolontariatu na rzecz organizacji udzielajgcych pomocy
obywatelom Ukrainy (w tym m.in. research gotowosci podjecia wolontariatu w lokalizacjach
noclegowych dla uchodzcéw).

Przeprowadzano konsultacje zwigzane ze specustawg dot. Ukrainy.

Prowadzone byto wsparcie dla obywateli Ukrainy w zakresie zaktadania i prowadzenia organizacji.
Wsparcie byto realizowane poprzez ustugi doradcze w zakresie formalno-prawnych aspektéw
zaktadania i dziatalno$ci organizacji, pomoc w umozliwieniu ttumaczen dokumentéw oraz
dostosowaniu wsparcia oferowanego przez Centrum 3.0 na potrzeby zatozonej organizacji.

Odbyto sie spotkanie z ttumaczem jezyka ukrainskiego, ktérego celem byta pomoc
w komunikacji i ustaleniu priorytetéw dziatania osoby z ramienia zatozonej fundacji.

lll. Zadania w ramach budzetu obywatelskiego GODS/2022/01/02 - wykonanie planu wydatkéw na
poziomie 96,02%

1.

Whiosek nr 027 — zadanie: Aqua aerobik dla senioréw — Srédmiescie. Kwota planowana to 16 100
zt. Zadanie zrealizowano w catosci. Mieszkancy wzieli udziat w 40 zajeciach gimnastycznych
w wodzie dla senioréw — raz w tygodniu po 45 minut. W kazdych zajeciach srednio uczestniczyto
okoto 20 osdb.

Whiosek nr 113 — zadanie: Gimnastyka w wodzie dla senioréw — Sikornik. Kwota planowanato 16
500 zt. Zadanie zrealizowano w catosci. Mieszkancy wzieli udziat w 40 zajeciach gimnastycznych
w wodzie dla senioréw — raz w tygodniu po 45 minut. W kazdych zajeciach srednio uczestniczyto
okoto 20 osdb.

Whiosek nr 124 — zadanie: Zajecia sportowe dla mieszkarncéw — Stare Gliwice. Kwota planowana
to 60 000 zt. Zadanie zrealizowano w catosci. Mieszkancy wzieli udziat w cyklicznych zajeciach
w takich dyscyplinach jak: tenis stotowy, pitka nozna, siatkéwka, rajdy rowerowe, nordic walking.
Tylko dla senioréw organizacja zaje¢ gimnastycznych. taczna liczba godzin zaje¢, wyniosta 354
godziny zegarowe. W kazdych zajeciach srednio uczestniczyto okoto 20 osdb.
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4. Whniosek nr 152 — zadanie: Aktywizacja senioréw — Politechnika. Planowana kwota to 40 000 zt.
Zadanie zrealizowano w catosci. Catoroczny cykl imprez: wycieczki z przewodnikiem - poznawanie
zabytkéw budowlanych Gliwic i powiatu z przewodnikiem — 25-30 osdb (1 wycieczka piesza,
1 wycieczka autokarowa, zajecia gimnastyczne, nordic walking). Zajecia kulturalno-rozrywkowe
organizowane w obiekcie Arena Gliwice —wejscia na 2 spektakle (ok. 45-50 oséb na 1 wydarzenie)
oraz biesiada integracyjna — letnie grillowanie (ok. 45-50 oséb — 1 biesiada z cateringiem).

5. Whniosek nr 249 — zadanie: Jezyk angielski dla mieszkancéw — Trynek. Planowana kwota to 70 000
zt. Zadanie zrealizowano w catosci. Catoroczne zajecia z jezyka angielskiego dla dzieci, mtodziezy
i dorostych. Kurs obejmowatby grupy dla poczatkujacych i sredniozaawansowanych. Catkowita
liczba godzin to 360 godzin zegarowych, w tym 120 godzin dla poszczegdlnych grup wiekowych:
dla dzieci, mtodziezy i dorostych. 6 grup x 2h tygodniowo x 30 tygodni = 360 godzin. W zajeciach
braty udziat grupy po 12 oséb.

6. Whniosek nr 304 — zadanie: Cykl imprez dla senioréw — tabedy. Planowana kwota to 78 000 zt.
Zadanie zrealizowano zgodnie z harmonogramem. Cykl dedykowanych seniorom wydarzen takich
jak: koncerty plenerowe, wyjscia do teatru i kina, rejsy po Kanale Gliwickim, wycieczki, piknik
integracyjny i spotkanie tematyczne z lekarzem. W wydarzeniach wzieto udziat 480 senioréow
z dzielnicy.

7. Whniosek nr 314 —zadanie: Aktywny senior — Szobiszowice. Planowana kwota to 13 000 zt. Zadanie
zrealizowano w catosci zgodnie z harmonogramem. Organizacja wycieczki oraz wydarzenia
kulturalno-integracyjnego dla senioréw wraz z koncertem, poczestunkiem oraz zabawami.
W wydarzeniach wzieto udziat 50 senioréw.

Niewykonanie planu wydatkéw w 100% wynika z oszczednosci na wynagrodzeniach osobowych
i bezosobowych pracownikéw wraz z pochodnymi. Oszczednosci zwigzane byty z przebywaniem
pracownikéw na zwolnieniach lekarskich i urlopach macierzynskich. Dodatkowo oszczednosci
wystapity w wydatkach na materiaty — z uwagi na oszczedne gospodarowanie, energii — z uwagi na
sprzyjajace warunki atmosferyczne, ustugach — z uwagi na oszczednosci zwigzane z budzetem
obywatelskim i z prowadzonymi dziataniami.

GODS/2022/02/01 Obstuga administracyjna jednostki — wykonanie planu wydatkéw na poziomie
91,79%.

W ramach realizacji zadania na biezgco prowadzona byta:
1. Obstuga kadrowa i finansowa pracownikow.
2. Prowadzenie zamowien publicznych na zakup towardw i ustug.
3. Administrowanie i monitorowanie systeméw informatycznych w Centrum 3.0.
4. Obstuga eksploatacyjno-gospodarcza Centrum 3.0.

Niewykonanie planu wydatkdw wynika z oszczednosci na wynagrodzeniach osobowych
i bezosobowych pracownikéw wraz z pochodnymi. Oszczednosci zwigzane byty z diugotrwatym
wakatem w dziale ksiegowosci, przebywaniem pracownikédw na zwolnieniach lekarskich i urlopach
macierzynskich. Ponadto oszczednosci dotyczg zakupu materiatéw, energii, ustug, w tym ustug
szkoleniowych i zdrowotnych. Oszczednosci wynikajg z zakupu mniejszej liczby ustug i materiatéw niz
pierwotnie zaktadano.



GODS/2022/02/02 Zapobieganie oraz zwalczanie zakazen i choréb zakaznych u ludzi — wykonanie
planu wydatkéw na poziomie 0,00%.

W ramach realizacji zadania nie dokonano zakupu materiatéw wynikajgcych z przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy (maseczki, przytbice, rekawiczki ochronne) oraz srodkéw do
dezynfekg;ji.

GODS/2022/40 - Dziatania zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa — wykonanie planu wydatkéw na poziomie 90,79%.

GODS/2022/40/01 Prowadzenie punktéw pomocy uchodicom, punktéw informacyjnych oraz
punktéw wymiany daréw — wykonanie planu wydatkow na poziomie 93,72%.

W ramach zadania zrealizowano:

Organizacja i koordynacja punktu pomocy uchodzcom na Dworcu Kolejowym w Gliwicach.
Obstuga i koordynacja miejskiej zbidrki daréw rzeczowych na potrzeby wsparcia osdéb
z Ukrainy.

3. Prowadzenie punktu pomocy Ukrainie w pomieszczeniach Centrum 3.0 przy ul. Studziennej 6.

GODS/2022/40/02 Obstuga zadan realizowanych na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy — wykonanie
planu wydatkéw na poziomie 80,89%.

Przy realizacji zadania w czynnos$ciach zwigzanych z pomocg obywatelom Ukrainie brali udziat
pracownicy jednostki. Koszty zadania zawierajg w sobie wynagrodzenia pracownikow wraz
z narzutami. W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy zrealizowane zostaty nastepujgce
dziatania:

1. Centrum 3.0 utworzyto i prowadzito Gliwicka Baze Wsparcia (na Gliwickiej Platformie
Partycypacyjnej ,, DecydujMY! Razem”), ktérej celem byto zebranie ofert dobrowolnej pomocy
i szeroko rozumianego wsparcia — ustug, umiejetnosci, czasu czy zasobdéw (w tym lokalowych).
Ogodlna liczba ofert w bazie, na dzier 31.12.2022 roku wynosita 499 (w tym: wsparcie finansowe —
6, pomoc prawna — 5, pomoc psychologiczna — 3, przekazanie rzeczy — 44, ttumaczenia — 19,
transport — 32, wolontariat — 98, zakwaterowanie — 243, zdrowie — 1 i inne). 270 ofert zostato
oznaczonych, jako wykorzystane. Gtdwnie wykorzystano oferty wsparcia wolontarystycznego oraz
zakwaterowania. Cze$¢ ofert wsparcia rzeczowego przekierowano bezposrednio do punktu
miejskiej zbidrki daréw biorgc pod uwage aktualne zapotrzebowanie.

2. 3 osoby z Centrum 3.0 zostaly powotane do zespotu zadaniowego do spraw uchodzcéw
z Ukrainy, ktorego celem byta organizacja i koordynacja dziatan miasta w zwigzku
z potrzebami obywateli Ukrainy, ktdrzy trafiajg do Gliwic w wyniku prowadzonych na terytorium
ich kraju dziatan zbrojnych.

Niewykorzystanie planu wynika z oszczednosci na prowadzonych dziataniach.



GODS/2022/50 Realizacja programéw i projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw pochodzacych z

Unii Europejskiej

GODS/2022/50/02 - Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej 2.0 — wykonanie planu
wydatkéw na poziomie : dofinansowanie — 44.40%, wktad wtasny — 87,02%.

Nr projektu: WND-RPSL.09.03.01-24-0034/18-005

Priorytet: IX Wtgczenie Spoteczne

Dziatanie: 9.3 Rozwdj ekonomii spotecznej w regionie

Poddziatanie: 9.3.1. Wsparcie sektora ekonomii spotecznej - projekty konkursowe
Okres realizacji: 01.09.2018-31.12.2023r.

Instytucja Wdrazajaca: Urzad Marszatkowski

Finansowanie: wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

RPO Woj. Slaskiego na lata 2014-2020

Aktualna wartos¢ projektu: Cato$é: 18 977 379,92 zt

Cze$¢ przypadajaca dla Centrum 3.0: Rok 2022: - dofinansowanie: 260.216.50 zf, UE: 225.421.55 zi,
FZ: 34.794.95 zt, wktad wtasny: 43.261.13 zi.

W ramach projektu w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. odbyly sie nastepujace rodzaje

wsparcia:

1.

Ustugi doradcze — 822 godz. porad (doradztwo, animacja - w zakresie zaktadania oraz biezgcej
dziatalnosci organizacji, pisania wnioskow o dotacje i rozliczania projektéw).

Udzielano wsparcia osobom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — 32 osoby
(w tym 6 nowych oséb).

Ze wsparcia skorzystato tagcznie 56 podmiotéw ekonomii spotecznej (PES), w tym 15 nowych PES.

Ze wsparcia w zakresie doradztwa biezgcego skorzystato 72 uczestnikéw, w tym 29 nowych
uczestnikéw projektu.

Ze wsparcia w zakresie animacji skorzystato 137 uczestnikéw.
13 grup inicjatywnych wypracowato zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej.

11 organizacji pozarzadowych rozpoczeto prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego, natomiast 4 rozpoczely prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (w tym
3 organizacje rozpoczety prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i jednoczesnie
dziatalnosci gospodarczej).

1 srodowisko przystgpito do wspdlnej realizacji przedsiewziecia majgcego na celu rozwaéj ekonomii
spotecznej (Gliwickie Forum Organizacji Dziatajacych na Rzecz Osdb
z Niepetnosprawnosciami "Nie jeste$ sam" — dziata przede wszystkim na terenie Gliwic i powiatu
gliwickiego. Cele dziatalnosci:  usamodzielnienie  spoteczne i zawodowe  0sdb
z niepetnosprawnosciami oraz zapewnienie godnego i bezpiecznego zycia osobom ciezko
uposledzonym/catkowicie niesamodzielnym oraz ich rodzinom oraz opiekunom). W zwigzku
z powyzszym odbyto sie spotkanie robocze z poczestunkiem przygotowujgce inauguracje

dziatalnosci FOZN co wigzato sie z realizacjg pakietu dla partnerstw.
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9. Przyznano 1 pakiet rozwojowy dla organizacji planujacej uruchomienie dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego i/lub dziatalnosci gospodarczej.

10. 11 organizacji zostato zatozonych z pomocg Centrum 3.0 oraz 3 organizacje otrzymaty status OPP.
11. Dla 15 podmiotdw zostaty zaplanowane Sciezki rozwoju.

12. Prowadzone byty konsultacje zwigzane z instrumentami przeciwdziatania negatywnym skutkom
COVID-19.

13. Odbyto sie doradztwo zewnetrzne oraz prowadzone byly konsultacje w temacie Centralnego
Rejestru Beneficjentédw Rzeczywistych.

Koszty administracyjne zwigzane z realizacjg projektu:

1. Zatrudnienie personelu do obstugi projektu.
2. Koszty zwigzane z delegacjami stuzbowymi, zakupem ustug.

Poniesione koszty w danym roku wraz z uzasadnieniem niewykonania wydatkow.

Koszty poniesione w 2022 r.

Rodzaj wydatku Dziat 853 Rozdziat 85395
Wydatki . . . . . . .
Rok i biezgce majatkowe Biezgce UE Biezgce FZ | Wkiad wtasny
ogétem
2022 |153.173,30zt |115.525,70zt |0,00 zt 100.078,08 zt |15.447,62 zt | 37.647,60 zt

Niewykonanie planu wydatkéw projektu wynika z poniesionych realnie kosztéw realizacji projektu.
Oszczednosci wynikajg z réznic w zatozonych kwotach we wniosku o dofinansowanie projektu
(budzecie projektu), a realnie poniesionych wydatkéw. Dodatkowo duze oszczednosci pojawity sie na
kosztach osobowych personelu projektu (obnizone wynagrodzenia z powodu choroby, itp.) oraz
mniejszej liczby delegacji (ograniczenie z powodu epidemii).

GODS/2022/51 Realizacja remontéw — wykonanie planu wydatkow na poziomie 16,54%.

GODS/2022/51/01 Naprawa sprzetu i wyposazenia — wykonanie planu wydatkéw na poziomie
16,54%.

Wykonano naprawe wyposazenia jednostki (m.in. drukarek, rolet, sptuczki), dokonano wymiany filtra
centrali oraz naprawiono amortyzator platformy dla oséb niepetnosprawnych.

Zaplanowane na 2022 r. wydatki zostaty wykonane w mniejszym zakresie niz pierwotnie zaktadano
(mata awaryjnos¢ sprzetéw).

GODS/2022/52 Realizacja zadah majgtkowych — wykonanie planu wydatkéw na poziomie 9,65 %.

Zadania jednoroczne:

GODS/2022/52/01 — Zakup oprogramowania, licencji i autorskich praw majatkowych wykonanie
planu wydatkéw na poziomie 57,82%.



Zakupiono licencje oprogramowania dla nowych komputerdéw.

Przyczyna niewykonania: uzyskano oszczednosci na zakupach oprogramowania.

GODS/2022/52/02 Zakup sprzetu i wyposazenia — wykonanie planu wydatkow na poziomie 89,15%.

Zakupiono: sprzet komputerowy, laptop, ekspres do kawy, zmywarka, pralka, krzesta biurowe, namiot
promocyjny, lezaki, stojak do balondw.

Przyczyna niewykonania: uzyskano oszczednosci na zakupach sprzetu.

Zadania wieloletnie:

GODS/2022/52/03 — Adaptacja budynku przy ul. Siemifskiego 6 wraz z budynkiem pomocniczym na
nowa siedzibe Centrum 3.0 — Gliwickiego Osrodka Dziatan Spotecznych — wykonanie planu wydatkow
na poziomie 7,08%.

Wykonano: uzgodnienia z Panstwowg Inspekcjg Sanitarng, opracowanie dokumentacji projektowej
wraz z uzyskaniem pozwoleniem na budowe, montaz systemu alarmowego.

Przyczyna niewykonania: w wyniku prowadzonych postepowan przetargowych na wytonienie
wykonawcy zaktadanej inwestycji najnizsza oferta przekroczyta kwote, jakg zamawiajacy zamierzat
przeznaczy¢ na realizacje zadania o blisko 50%, podjeto decyzje o odstgpieniu od realizacji zadania.

GODS/2022/52/04 - Miejska Platforma Partycypacyjna — wykonanie planu wydatkéw na poziomie
68,90%.

Wykonano: oprogramowanie z opracowaniem i wdrozeniem oraz rozbudowa o dodatkowe moduty.

Przyczyna niewykonania: wyfoniony wykonawca zaoferowat nizszg kwote niz zaktadano.
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